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Entrevistas a profundidad

Datos del entrevistado >é"“°/r CWS() C
Nombre entrevistado:___%’@ VE Yo  Cii_
Cargo / Funcion: Tenien k Organizacion: __ E&baNL LYy Tetencic
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Entrevistador: [) acdve s "r—;; odo

Contenido de la entrevista
Parte 1/ Etapa de generacién de confianza

Permiso para grabar la conversacidn para no pe rder detalles / se empiezaa grabar

Saludo por parte del entrevistador y presentacion personal

Explica enque consiste la entrevistaa profundidad (objetivos)

Diferencia entre encuestasy entrevistas, lo que la gente piensa, Representana muchas

personas que se les parecen

Importancia de las opinionesy participacion del entrevistado

e “Aquinadie tiene la razon, su opinién es muy importante”

e Explicacién de que el moderador tomara notas de lo que el entrevistado diga y que al
final si el deseapuede firmar esas hojas

e Seinicia formalmente lasesién
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Parte 2 / Acerca dela institucion

?éQué

e Cuéntenoscomose organizaensu institucion? ¢Cuantagente trabaja aqu

tipo posicionesy roles técnicos tienen?
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responsabilidades legales de suinstitucién? ¢Qué competencias

e ¢Cudlesson las

tienen?
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¢Cudlesson las fuentes principalesde su presupuesto?
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éExiste un plan de desarrollo local? Cuéntenos de ély como fue su procesode

elaboracion (participativo, con consultores Etc.)
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e ¢En su opinion cuales son las limitaciones que tiene la institucion actualmente parasu
gestion?
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e ¢(Comose maneja el ordenamiento territorial? ¢ Existen ordenanzas municipales sobre
el uso de suelo? ¢Son cumplidas? ¢ Tiene procesos de verificaciéon?
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o ¢En qué temas trabaja la institucién con otras autoridades? ¢Cémoevaliaesta
relacién / colaboracién?
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o ¢Cudlesla proyeccién de la comunidaden 5 afios?
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o ¢Exidte alguna relaciéh de la institucion con | empresa? Describa por favoresta

relacién
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Parte 3 / Problemaética

e ¢Cudlesson los principales problemas de la comunidad?
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® ¢Cualesson los conflictos méas comunesenla comunidad? ¢A qué se deben?
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® (Comose resuelven estos conflictos en esta comunidad?
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¢ ¢Existeviolencia enla comunidad? éDe qué tipo? é Cudles son las razones mas
comunes?
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e ¢Quétipo dedelincuencia existe? ¢ Cudlesla incidencia?
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Parte 3 / Relacién con la mineria
Percepcion ante la empresa

e ¢Ha escuchado hablar sobre la empresa INV MINERALES? ¢Qué opinidn tiene sobre la
empresa?

Si No Opinion
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e iDe quémanera se comunican los pobladores con la empresa? 1 (:wﬂ]lt”q‘
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Hongn mede

e ¢Generalmenteque esloque escuchasobrela empresa?
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e ¢Aquésededicalaempresa segun su criterio?
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e ¢Qué opinién tiene acerca del proyecto minero?
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e ¢Qué expectativastiene sobre el proyecto minero?
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e ;Cudlesson los aspectos positivos de la empresaensu localidad?
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e ¢Cudlesson los aspectos negativos de laempresaensu localidad?
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e ¢Como cahflcana usted el trabajo que realiza la empresaensu localidad?
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Percepci6n ante la gestion social

e ¢Cree usted que las operaciones de la empresa han causado molestias a sus

pobladores?
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o ¢usted comoautoridad, ha registrado quejas, reclamos, denuncias contrala empresa?
$Qué tipo de quejas, reclamos o denuncias le han presentado?

Si No Tipo de quejas, reclamos, denuncias
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e ¢COomoseresolvieronesas quejas, reclamos

o denuncias?

e ¢Ha participado en reuniones o socializaciones qu

e haya realizadola empresa?

Reuniones o socializaciones
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e ¢Ha participado en socializaciones sobre contratacion de mano de obra local que haya
impartido la empresa?
Si No Reuniones
‘ﬂ
e ¢Usted conoce sobre convenios o acuerdos firmados entre las comunidades y la
empresa? ¢ Cudlessonlas partes involucradas? ¢Qué finalidad tienen esos convenios?
Si | No | Partesinvolucradas Finalidad de los convenios
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| convenioque me

e ¢Conoce ustedsilaempresa ha dado seguimientoy cumplimientoa

menciono?
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o ¢Cémocalifica la gestion social que lleva la empresaacabo actualmente?
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Percepcion sobre la gestién ambiental
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o ¢Comocalifica la gestion ambiental que lleva la empresa a cabo actualmente?
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e ¢Conoceustedsienalglin barrio o sector existe algun tipo de contaminacion?

Si | No Especifique(aire,agua,suelo) Causa / Factor

X




e ¢Conoce ustedsobre algiin pasivo o fuente de contaminacion en su localidad?
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e iCudl essu posturasobre eltema de mineria a gran escala?
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e iCree usted que la industria minera ha aportado al desarrollo local de la parroquia?
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e ¢Ustedconoce cualesson las obligaciones ambientales que se debenrespetarenuna

operacién minera?
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Comentarios adicionales
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